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Vedtekter for Foreldrerådets arbeidsutvalg (FAU)ved Lutvann skole. 
 
§ 1 FORENINGENS NAVN 
 
1.1 
FAU Lutvann skole. Stiftet 27. januar 2016. 
 
§ 2 FORMÅL 
 
2.1 
FAU skal ivareta de foresattes interesser i skolesammenheng og være et kontaktledd 
mellom foresatte og ledelsen ved Lutvann skole. 
 
2.2 
FAU tilstreber et nært og utviklende samarbeid med skolen. 
 
2.3 
FAU driver skøytebanen på skolen. 

 
§ 3 Organisasjonen 
 
3.1 
Foresatte som har barn ved skolen, er medlem av foreldrerådet. 
 
3.2 
Foreldrerådets arbeidsutvalg  er et arbeidsutvalg valgt av foreldrerådet og er det 
utøvende organet for foreldrerådet. FAU er bindeleddet mellom foreldrene og skolen. 
FAU skal sikre reell medvirkning for foreldrene, og ha medansvar for at 
læringsmiljøet til elevene er trygt og godt. Foreldrerådet skal arbeide for å skape godt 
samhold mellom hjemmet og skolen, legge til rette for trivsel og positiv utvikling hos 
elevene og skape kontakt mellom skolen og lokalsamfunnet. 
 
3.3 
FAU består av foreldrerepresentanter fra hvert trinn/gruppe. 
 
3.4 
Hvert trinn velger FAU- representanter og vara på foreldremøtet om høsten. Det skal 
velges to representanter og to vara fra hvert trinn, fortrinnsvis på hver gruppe. FAU- 
representantene har ansvar for å forberede og gjennomføre valget på sitt trinn / i sin 
gruppe. 
 
3.5 
Hvis en FAU-representant trekker seg i perioden foretas det fortrinnsvis nytt valg på 
trinnet. Det er opp til de gjenværende representantene på trinnet å vurdere om det er 
behov for suppleringsvalg. 
 
3.6 
Foreningen er selveiende og en frittstående juridisk person med upersonlig og 
begrenset ansvar for gjeld. 
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§ 4 Medlemmer 
 
4.1 
Alle foresatte til med barn som går  på Lutvann skole er medlemmer av foreningen. 
 
4.2 
Det er ingen kontingent for medlemskap. 
 
4.3 
Tillitsvalgte skal ikke motta honorar eller annen godtgjørelse for sine verv. 
 
4.4 
Alle medlemmer har stemmerett og er valgbare til tillitsverv i foreningen. 
 
§ 5ÅRSMØTE 
 
5.1 
Årsmøtet holdes hvert år på høstens 2. FAU-møte, senest to måneder etter skolestart. 
 
5.2 
Årsmøtet er foreningens høyeste myndighet. 
 
5.3 
Innkalling sendes ut av styret med minst 1. måneds varsel, direkte til medlemmene. 
 
5.4 
Forslag som skal behandles på årsmøtet skal være sendt til styret senest to uker før 
årsmøtet. 
 
5.5 
Fullstendig saksliste må være tilgjengelig for medlemmene senest 1 uke før årsmøtet. 
 
5.6 
Alle medlemmer har tilgang til årsmøtet. Årsmøtet kan invitere andre personer til å 
være tilstede, disse har ikke stemmerett. 
 
5.7 
Årsmøtet er vedtaksført med det antall stemmeberettigede medlemmer som møter. 
 
5.8 
Ingen har mer enn én stemme, og stemmegivning kan ikke skje ved fullmakt. 
 
5.9 
Årsmøtet kan bare behandle forslag om vedtektsendringer som er oppført på 
sakslisten senest 1 uke før årsmøtet. Andre saker kan behandles og avgjøres når 2/3 
av de fremmøtte krever det. Slik beslutning kan bare tas i forbindelse med 
godkjenning av sakslisten. 
 
5.10 
Årsmøtet skal behandle årsmelding, regnskap, innkommende forslag. 
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5.11 
Det skal foretas valg av leder (1 år)og nestleder (1 år) kasserer (1 år) og sekretær (1 
år). 
 
5.12 
På årsmøtet velges det to representanter med en vara til skolemiljøutvalget (SMU). 
To representanter med tre vara til Driftsstyret velges hvert andre år. Disse velges 
fortrinnsvis blant medlemmene i FAU. 
 
5.13 
På årsmøtet velges leder for Lutvann skoles skøytebanelag. Leder trenger ikke være 
medlem av FAU, men er en forelder med barn på skolen. 
 
5.14 
Valg av representanter i punkt 3.11 og 3.12 kan på årsmøtet delegeres til FAU som 
foretar valg på første møtet etter årsmøtet. 
 
5.15 
Ekstraordinære årsmøter holdes når styret bestemmer det, eller minst en tredjedel av 
de stemmeberettigede medlemmene krever det. 
 
5.16 
Det innkalles på samme måte som for ordinære årsmøter, med minst 14 dagers 
varsel. 
 
5.17 
Ekstraordinært årsmøte kan bare behandle og ta avgjørelse i de sakene som er 
kunngjort i innkallingen. 
 
5.18 
Det føres referat fra årsmøtet. Referat skal etter godkjenning offentliggjøres. 
 
5.19 
Trekker leder, nestleder, kasserer eller sekretær seg i perioden skal det umiddelbart 
foretas suppleringsvalg. Det må da kalles inn til ekstraordinært årsmøte. 
 
5.20 
Hvis leder trekker seg i perioden rykker nestleder automatisk opp før nytt valg 
foretas. 
 
§ 6 MØTER i FAU 
 
6.1 
Møtene holdes en gang i måneden, eller når minst tre medlemmer krever det. Møtet 
bortfaller hvis denne dagen sammenfaller med ferier og helligdager. 
 
6.2 
Ytterligere møter holdes ved behov. FAU - styret er ansvarlig for å kalle inn til 
møtene. 
 
6.3 
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Representantene for hvert trinn har ansvar for at trinnet er representert på ethvert 
møte. Ved representantens forfall gir representanten selv beskjed til vara. Om 
ønskelig kan både fast representant og vara møte på møtene. 
 
6.4 
FAU er beslutningsdyktig når minimum 7 personer møter. 
 
6.5 
Saker som gjelder enkeltpersoner skal i regel ikke behandles. Personsensitive saker 
behandles ikke. FAU-representantene representerer det klassetrinn de er valgt fra, og 
skal ivareta det synspunkt dette trinnet måtte ha for saker som fremmes for FAU. 
 
6.6 
Det skal føres referat fra alle møter. Referat skal etter godkjenning offentliggjøres. 
 
6.7 
Rektor, representanter for personalet, leder for Lutvann skoles skøytebanelag og 
andre kan innkalles til møte i FAU dersom dette er ønskelig. Disse kan også selv be 
om å få være med på møtet, eller deler av møtet. 
 
6.8 
FAU oppnevner etter behov komiteer/utvalg/personer for spesielle oppgaver og 
utarbeider instruks for disse og følger opp. FAU administrerer og fører nødvendig 
kontroll med FAUs økonomi i henhold til de, til enhver tid, gjeldende instrukser og 
bestemmelser. 
 
6.9 
Innkallingen sendes ut en uke før møtet. 
 
§ 7 STYRET i FAU 
 
7.1 
Foreningen ledes av et styre bestående av leder, nestleder, sekretær og kasserer 
 
7.2 
Styret er høyeste myndighet mellom årsmøtene.  
 
7.3 
Styret skal iverksette årsmøtets bestemmelser og representere FAU Lutvann skole 
utad. 
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§ 8 ØKONOMI 

 

8.1 

FAUs midler skal brukes på en slik måte at de kommer skolens elever til gode. 

 

8.2 

FAU har disposisjonsrett over midler som kommer inn på arrangementer i egen regi. 

 

8.3 

Regnskap legges fram på årsmøtet og på et av høstens første FAU- møter 

 

§ 9 ARBEIDSGRUPPER 

 

9.1 

17. mai arrangement ved Lutvann skole: 5. trinn har hvert år ansvar for 
arrangementet på skolen den 17. mai. Eventuelt overskudd tilfaller til FAU. 

9.2 

Lutvann skoles skøytebanelag har egen leder. 

9.3 

Andre arbeidsgrupper opprettes etter behov. 

 

§ 10 NETTSIDE OG INFORMASJONSSKRIV 

 

10.1 

Nettsiden til FAU oppdateres ved behov. Statisk informasjon som alle trinns FAU - 
representanter, møteplan for skoleåret, referater fra årsmøte, styremøter og FAU-
møter o.l. skal alltid være oppdatert. 

 

10.2 

Informasjonsskriv sendes ut til alle trinn ved behov. Dette gjelder også egne infoskriv 
til de enkelte trinnene. 

 

§ 11TAUSHETSPLIKT 

 

11.1 

Forvaltningslovens bestemmelser om taushetsplikt, gjelder for foreldrekontakter og 
medlemmer av skolens rådsorganer (Opplæringsloven § 15 - 1). 

 

http://www.lovdata.no/all/tl-19980717-061-017.html#15-1


6 

 

 

 
§ 12 VEDTEKTENE 
 
12.1 
Vedtektene til FAU skal ligge ute på nettsiden til FAU. 
 
§ 13 VEDTEKSTSENDRINGER1 

 
13.1 
Endringer i disse vedtekter kan bare foretas på ordinært eller ekstraordinært årsmøte 
etter å ha vært på sakslisten, og det kreves 2/3 flertall av de avgitte stemmene. 
 
§ 14 OPPLØSNING, SAMMENSLUTNING OG DELING 
 
14.1 
Oppløsning av foreningen kan bare behandles på ordinært årsmøte. Blir oppløsning 
vedtatt med minst 2/3 flertall1, innkalles ekstraordinært årsmøte 3 måneder senere. 
For at oppløsning skal skje, må vedtaket her gjentas med 2/3 flertall 
 
14.2 
Det kan velges et avviklingsstyre som skal forestå avviklingen. Det ordinære styret 
kan velges til avviklingsstyre, og får stilling som avviklingsstyre om intet valg foretas.  
 
14.3 
Sammenslutning med andre foreninger eller deling av foreningen anses ikke som 
oppløsning. Vedtak om sammenslutning/deling og nødvendige vedtektsendringer i 
tilknytning til dette treffes i samsvar med bestemmelsene om vedtektsendring, jf. § 11. 
Styret skal i denne forbindelse utarbeide en plan for sammenslutningen/delingen 
som årsmøtet skal stemme over. Ved sammenslutning eller deling skal det innhentes 
samtykke fra foreningens kreditorer. 
 
14.4 
Ved oppløsning tilfaller FAUs midler i sin helhet tiltak for elevene på Lutvann skole. 
 

                                                 
1  Stemmereglene for oppløsning bør følge de regler som gjelder for vedtektsendringer, jf. § 11 


