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Skolens profil

Skolens profil
Skolens visjon: Felles ansvar for trygghet og utvikling - et miljg i balanse!

Lutvann skole skal ha et trygt og godt leeringsmilja. Arbeidet ved skolen skal preges av samarbeid og
solidaritet pa trinnene, mellom alle skolens elever, og mellom barn og voksne.

Alle elever skal fa et undervisningstiloud som gir utfordringer og utbytte tilpasset den enkeltes
forutsetninger. Vi prioriterer arbeid med grunnleggende ferdigheter; spesielt lesing, skriving og
regning samt sosial kompetanse.
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Oppsummering Strategisk plan

Hvert ar utarbeider skolen en strategisk firedrsplan som angir prioriterte satsningsomrader. Pa bakgrunn av oppnadde resultater forrige ar, har vi vurdert hvilke
omrader vi na satser spesielt pa fremover for a na malene vare.

Lutvann skole har som mal & fremme elevenes faglige og sosiale kompetanse. Det er viktig for elevenes laering at de opplever et positivt skolemiljg, og derfor jobber
vi systematisk med & skape et trygt og inkluderende skolemiljg, fritt for vold og mobbing. Gjennom god voksentetthet i friminuttene, klare regler og rutiner for elever
og ansatte, samt fokus pa positiv elevatferd giennom var HOI-satsning som fremmer Hgflighet, Omtanke og Inkludering, mener vi at vi skal skape dette miljget. |
tillegg har vi Lekeledere som har ansvar for aktiviteter i friminuttene, og et engasjert elevrad som bidrar aktivt til en positiv utvikling. Gjennom denne formen for
medvirkning opplever vi at elevene far en sterre grad av eierskap til skolen. Personalet fortsetter i 2020 med den kollektive kompetansehevingen innenfor omradet
skolemiljg og krenkelser. Pa foreldremgter og i FAU tas laeringsmiljg opp lepende for & sikre at foresatte bygger opp under skolens arbeid med leeringsmiljg.

Det er et overordnet mal at alle elever skal lsere mest mulig, og prestere best mulig ut fra sine forutsetninger. Vi skal ha haye ambisjoner for elevenes leering, og
deres grunnleggende ferdigheter og dybdekompetanse i fag skal utvikles gjennom hele skolelagpet. Det legges derfor vekt pa at alle elever pa Lutvann skole skal ha
grunnleggende lese-, skrive-, og regneferdigheter tidligst mulig i skolelapet. Muntlige ferdigheter og digitale ferdigheter far ogsa en mer fremtredende plass i
undervisningen i alle fag fremover. For & na malene vare har vi vaert med i en satsning pa systematisk arbeid med ord og begreper —i alle fag og pa alle trinn. |
tillegg skal vi systematisk analysere elevenes resultater via ukentlige analysemgter hvor Mer Laerings-leererne og AKS deltar sammen med avrige leerere. Pa denne
maten skapes det et eierforhold til elevenes faglige og sosiale resultater hos alle lzererne, og vi tar et kollektivt ansvar for & ivareta alle elevers utvikling, noe som pa
sikt vil hjelpe dem til & fullfgre og besta videregaende oppleering og lykkes videre i livet.

Lutvann skole vil implementere nye leereplaner hgsten 2020. Med den nye lzereplanen skal vi legge til rette for mer dybdeleering i fagene. Vare elever skal utvikle
evnen til & reflektere over det de leerer, skape, tenke kritisk, forsta, leere og utforske pa tvers av fag, og dette skal utvikles gjennom hele skolelgpet. Elevenes digitale
kompetanse er en naturlig del av skolens undervisning.

AKS og skole samarbeider om elevenes laering, og skolens Mer Laerings-laerere bidrar til at elevene opplever sammenheng mellom det de lzerer pa skolen og de
leeringsstettende aktivitetene de mgter pa AKS.

For at Lutvann skole i sterst mulig grad skal bidra til sosial utjevning serveres det daglig gratis frokost til alle elever som gnsker det, vi tilbyr leksehjelp, har hayt
fokus pa tilpasset opplaering og inkluderende undervisning og et godt skole-hjemsamarbeid. | tillegg tar vi i bruk ulike leeringsarenaer via var uteskolesatsning, noe
som ogsa gir en god lokal forankring. Hvert annet ar reiser hele skolen og foresatte til Hudey som skolens leirskole. Varen 2018 ble den gamle skolehagen
opparbeidet ved et samarbeid mellom skole, foreldre og lokalt drivhus. Slike samarbeidsarenaer bidrar til et nzert foreldresamarbeid og synliggjar skolens gnske om
bruk av lokale aktgrer til elevens beste. En gruppe foreldre sgrger ogsa for skgyteis til elevene om vinteren.

Vi sgker & oppna en trygg og god ytringskultur pa Lutvann skole ved & ha apne darer for elever, foreldre og leerere, samt & oppfordre til kontakt nar det er naturlig,
for sammen & lgse vart samfunnsoppdrag
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Alle elever skal ha grunnleggende lese-, skrive og regneferdigheter tidlig i skolelgpet

Risikovurderinger
Risiko

Tiltak

Indikator

Mal 2020

Mal 2023

praksis for & gke kompetansen i personalet ved bruk av
eksempelvis faggrupper.

-Skolen har god oversikt over resultatutviklingen pa skole-,
klasse- og individniva via de ukentlige analysemgtene.
-Utarbeide en progresjonsplan for regning for 1.-7. trinn.

Nasjonal preve i regning, 8. trinn, niva 1 og 2 -
avgiverskoler

Nasjonal prgve i regning, 8. trinn, niva 4 og 5 -
avgiverskoler

Elevene har mangler i grunnleggende lese- og -Heve lzerernes vurderingskompetanse Nasjonal preve i norsk lesing, 5.trinn, niva 1 20,0%
skrivekompetanse -Utarbeide fagplaner i trad med de nye lzereplanene. i ) ) ] .
-Videreutvikle satsningen pa Mer Laering 1.-7. trinn. Nasjonal preve i norsk lesing, 5.trinn, niva 3 25,0%
-Viderefare satsningen pa systematisk arbeid med ord og Nasjonal prgve i norsk lesing, 8. trinn, niva 1 og
begreper. 2 - avgiverskoler
‘;Erfarlngsdehr?g 0g justering av praksis for a oke Nasjonal prgve i norsk lesing, 8. trinn, niva 4 og
ompetansen i personalet. 5 - avgiverskoler
-Skolen har god oversikt over resultatutviklingen pa skole-,
klasse- og individniva via de ukentlige analysemgtene.
-Utarbeide en progresjonsplan for lesing for 1.-7. trinn.
Elevene har mangler i grunnleggende regnekompetanse | -Videreutvikle satsningen pa Mer Laering 1.-7. trinn. Nasjonal prave i regning 5. trinn, niva 1 20,0%
-Legge til rette for erfaringsdeling og spredning av god . . . . )
Nasjonal prgve i regning 5. trinn, niva 3 32,0%

Elevene har hgyt fravaer

Oslo kommune

-Elevfraveer er tema pa utviklingssamtaler og pa
foreldremater.

-Justering av rutiner for oppfglgning av fraveer med jevnlige
malepunkter.

-Tydelig informasjon om fraveersreglement og
konsekvenser av fraveer til foresatte

Elevfravaer grunnskolen
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Elevenes grunnleggende ferdigheter og dybdekompetanse i fag og evne til & skape, tenke
kritisk, forsta, laere og utforske pa tvers av fag skal utvikles gjennom hele skolelgpet

Risikovurderinger
Risiko

Tiltak

Indikator

Mal 2020

Mal 2023

Undervisning som ikke er i trdd med nye leereplaner.

-Personalet gjennomfgrer Udirs kompetansepakke.
-Utarbeide progresjonplaner i lesing og regning.
-Erfaringsdeling i pedagogisk utviklingstid med szerlig vekt
pa tverrfaglighet, kritisk tenkning og dybdeleering.
-Erfaringsdeling og kompetanseheving pa ukentlige
personalmgter pa AKS.

Nasjonal prgve i norsk lesing, 5.trinn, niva 1
Nasjonal prgve i norsk lesing, 5.trinn, niva 3
Nasjonal preve i regning 5. trinn, niva 1
Nasjonal prgve i regning 5. trinn, niva 3
Nasjonal prgve i engelsk lesing, 5. trinn, niva 1

Nasjonal prave i engelsk lesing, 5. trinn, niva 3

20,0%
25,0%
20,0%
32,0%
10,0%
40,0%
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Elever og lzerlinger skal ha et trygt og inkluderende lzeringsmiljg som fremmer helse, trivsel og
laering, og som er fritt for mobbing, vold og overgrep

Risikovurderinger

Risiko

Elevene opplever et utrygt lzeringsmiljg

Tiltak

-Utarbeide en HOI plan (Haflighet, Omtanke og
Inkludering) for & skape en fellesskapsfolelse.

-Elevradet deltar i laeringsmiljgarbeidet for at elevstemmen
skal hares.

-Kompetanse, forstaelse og handling i trad med god
klasseledelse.

-Ledelsen gjennomfarer observasjon og veiledning ut fra
skolens standard for klasseledelse

Mal 2020

Indikator Mal 2023

Leeringskultur (Elevundersgkelsen)
Motivasjon (Elevundersgkelsen)

Trivsel (Elevundersgkelsen)

Varierende skole-hjem samarbeid

-Skole-hjem samarbeid er tema pa alle foreldremgater og
jevnlig i FAU.

-Samarbeidsforum med skole-AKS og FAU viderefgres

-Dialogbaserte foreldremgter der faglig og sosial leering

star i fokus

Trygt miljg - (Foreldreundersgkelsen)

For lavt fokus pa trening av sosiale ferdigheter

-Skole og AKS praktiserer felles regler.

-Klassene og basene utarbeider tipsplakater hvert ar pa
bakgrunn av skolens felles regler.

-Jobbe systematisk og kontinuerlig med sosiale ferdigheter
pa alle trinn i trad med overordnet del.

-Utarbeide en ressursbank for arbeid med sosiale
ferdigheter (linktillivet.no mm) i trdad med overordnet del.

Trivsel (Elevundersgkelsen)

Mestring (Elevundersgkelsen)

Elever opplever liten grad av felles praksis fra de ansatte.

-Felles regler, reaksjoner, rutiner og gjeldende praksis blir
fulgt.

-Faste ukentlige mgter mellom lzererne pa trinnene der
elevenes leeringsmiljg diskuteres, tiltak utarbeides og
folges opp. Dette referatferes.

-Deltakelse i en felles kompetanseheving innen
systematisk arbeid med skolemiljget.

-Skolen samarbeider med eksterne aktagrer som f.eks.
helsesykepleier, Laeringsmiljgteamet, Fagsenteret,
barnehagene og fritidssektoren.

-Klassemiljget er hovedtema péa foreldrematene.
-Etablere en lzeringsmiljggruppe med ansvar for elevenes
leeringsmiljg og skolens HOI-satsing (sosialleerer,
miljgarbeider, elevradsleerer, leder og elevradsleder).
-Viderefare forsgket med miljgarbeider i skole og AKS.
-Inkluderende undervisning.

Trivsel (Elevundersgkelsen)

Oslo kommune
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Manglende fellesskapsfolelse hos elevene Trivsel (Elevundersgkelsen)
(gruppel/trinn/skoletilhgrighet)
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Osloskolen skal ha hgye ambisjoner og forventninger til den enkelte elev for a sikre faglig
progresjon og sosial utvikling

Risikovurderinger

Risiko Tiltak Indikator Mal 2020 Mal 2023

Lavt ambisjonsn?vé_pé elevenes vegne og for lav grad av | -@kt fokus pa ambisjoner pa de manedlige analysemgtene Faglig utfordring (Elevundersgkelsen)
mélrettet undervisning. samt lapende evaluering av elevenes leeringsutbytte.
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Aktivitetsskolen skal bidra til & styrke elevenes motivasjon, mestringsfolelse, norskspraklige
ferdigheter og laering gjennom gkt deltakelse og kvalitet i AKS

Risikovurderinger
Risiko

Tiltak

Indikator

Mal 2020 Mal 2023

Lav faglig kompetanse hos Aks-ansatte

-Sikre god organisering og faglig innhold i alle meater.
-Rekruttere til skole og AKS under ett.

-Ansatte deltar pa kurs i grunnleggende ferdigher i regi av
UDE.

-Veiledning fra Aks-leder, baseledere og Mer
leeringslaerere.

AKS' bidrag til elevenes faglig utvikling (AKS-
foreldreundersgkelse)

AKS bidrar i for liten grad til elevenes faglige utvikling.

-Videreutvikle samarbeidet med og veiledningen fra Mer
Leeringsleererne.

-Sikre god organisering og innhold i matetid ved felles
agenda og deltakelse fra Mer Laeringsleerere.

AKS' bidrag til elevenes faglig utvikling (AKS-
foreldreundersgkelse)

Oslo kommune
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Osloskolen skal ha en ytrings- og tillitskultur som sikrer lokal forankring og medvirkning fra
elever, ansatte, tillitsvalgte og foresatte

Risikovurderinger

Risiko Tiltak Indikator Mal 2020 Mal 2023

Enkelte foler at de ikke kan uttrykke hva de mener. -Ledelsen og tillitsvalgte fortsetter med & ha ytringskultur
oppe pa fellestider samt i AMU og MBU
-Ledelsen fortsetter med en apen dar-praksis for elever,
ansatte og foresatte.
-Personalet fortsetter med en apen der-praksis for elever
og foresatte.
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